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आवरण�

डॉ. राजेश िस�ा (2018) के �प� म� 

मिहलाओ ं की भागीदारी,  जैसे िक 

िपतृस�ा, जाित, अपया�� �िश�ण, सम�य की 

कमी और अ� लोगो ंबिह�ार के मानदंडो ंकी 

चुनौितयो ंकी ब�लता को इंिगत िकया है ।

ऐसे कई अ�यन और मामले सामने आए ह� िजनम� 

बताया गया है िक कैसे आर�ण के बावजूद पु�ष 

अभी भी "सरपंच-पित" और अ� जैसे 

अनौपचा�रक पदो ंके मा�म से सभी िनण�य लेते 

ह�।

क) �गितशील पहल के �खलाफ 

सामािजक िपछड़ापन: िनण�य लेने म� 

मिहलाओ ंके सही समावेश के िलए एक 

�मुख बाधा समाज म� िपतृस�ा�क मू�ो ं

का वच�� जारी है जो मिहलाओ ंको नेतृ� 

की ��थित म� अनुमित देने से इनकार करते 

ह�।

अंतरा��ीय मिहला िदवस को पूरे िव� म� मनाया �

जाता है, संयु� रा� िवकास काय��म �ारा जारी �

िकए गए ज�डर सोशल नॉ�� इंडे� 2020 से पता 

चला है िक दस म� से नौ लोग मिहलाओ ंके �ित 

प�पाती ह�। मिहला अिधकारो ं की संयु� रा� �

मिहला समी�ा म� कहा गया है िक ज�डर समानता 

पर �गित धीमी रही है।भारत म� मिहला 

सश��करण के �ित मिहलाअिधकारो ं के 

आंदोलनो ंऔर नीितयो ंके लंबे इितहास को देखते 

�ए, ऐसी �रपोट� हम� ज�डर-समानता के �ित 

भारत की या�ा को �ितिबंिबत करने के 

िलए �े�रत करती ह�। भारत ने संिवधान के 

मा�म से गणतं� के �प म� �ार� से ही 

सभी पु�षो ं और मिहलाओ ं को समान 

अिधकार सुिनि�त िकया है। चुनावी �ि�या 

म� मिहलाओ ंकी भागीदारी और समावेश 

को 73 व� और 74 व� संवैधािनक संशोधन 

अिधिनयम (सीएए) �ारा मा�ता �दान की 

गई, िजसने 33 �ितशत सीटो ंको आरि�त 

रखने के सकारा�क कार�वाई �ारा 

मिहलाओ ंका �ितिनिध� सुिनि�त िकया।चौदहव� 

िव� आयोग (एफएफसी) की िसफा�रशो ंऔर �ाम 

पंचायत िवकास योजना (जीपीडीपी) �ारा इस 

समावेशी अिधकार को और अिधक मजबूत िकया 

गया, िजससे पंचायतो ं को अिधक आबंटन और 

भागीदारी योजना एक िनयिमत �ि�या बन गई। 

आज, चुने गए �ितिनिधयो ंम� 46 �ितशत मिहलाएं 

ह�, जो भारत को जमीनी �र की राजनीित म� 

मिहलाओ ंके सबसे बड़ी पूण� सं�ा वाली एकमा� 

देश को �ितिबंिबत करती है। िफर भी, कुछ रा�ो ं

म� भागीदारी का �र अ�िधक क� ि�त है और हर 

जगह ज�डर समानता की चुनौितयां ह� जो िकसी भी 

रणनीितक िनण�य लेने म� मिहलाओ ंके इनपुट म� 

बाधा डालती ह�।

कुल ईड�ुआर म� सेरा� िनवा�िचत मिहला 

�ितिनिधयो ं(ईड�ुआर) कोदेखा जाए तो भारत 

म� सभी ईड�ुआर का 75 �ितशत से अिधक 

केवल 10  रा�ो ं म�है (िच� 1 )। 2018  की 

पीआरआईएकी �रपोट� से पता चला है िक 

राज�थान के बांसवाड़ा और तलवाड़ा �ॉक की 

85 �ितशत मिहलाएँ पीआरआई की भूिमकाओ ंसे 

अनजान थी ंऔर इसिलए भाग लेने के िलए इ�ुक 

नही ंथी।ंयूएनडीपी �रपोट� बताती है िक 98 �ितशत 

भारतीय मिहलाओ ं के िव�� कम से कम 

एकज�डर-प�पाती है। संयु� रा�-मिहला �

अ�यन के अनुसार, उ� �ितिनिध� के बावजूद, 

भेदभाव, सूचना और कौशल तक प�ंच की कमी, 

काम और घर पर मिहलाओ ं�ारा अनुभव िकए 

जाने वाले दोहरे बोझ और सामािजक-राजनीितक 

बाधाएँ जो समाज म� गहराई से जुड़ने के कारण 

िनण�य लेने म� मिहलाओ ंकी भूिमका कम रहती है ।

कई बाधाएं या बिह�रण ��थितयां ह� जो पंचायतो ं

की औपचा�रक चुनावी राजनीित म� मिहलाओ ंकी 

भागीदारी म� अवरोध उ�� करती ह�।

िनण�य लेने की �ि�या म� मिहलाओ ंकी 

भूिमका इसिलए कम है �ोिंक उनके 

साथ भेदभाव, सूचना और कौशल तक 

प�ंच की कमी रहती है– 

संयु� रा� मिहला अ�यन�

मिहला-सभा: मिहला -प�पाती समाज के िलए एक उ�ीद की िकरण

कहानी 

एनआईआरडीपीआर म� आयोिजत 

�थापना िदवसकाय�शाला का एक स�
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मिहला सभा: औपचा�रक चुनावी �ितिनिध� 

के िलए बाधाओ ंम� से एक रा�ा:

ग) रा�-�र पर बिह�रण माग�: यहां तक   िक 

पंचायती राज �व�था म� चुनाव लड़ने के िलए कुछ 

बुिनयादी मानदंड, जो िस�म म� अ�े गुणवाले 

उ�ीदवारो ं को लाने के िलए दशा�ए जाते ह�, 

सीमा�ीकृत पृ�भूिम से उ�ीदवारो ं को विज�त 

करना देखा गया है (यूएन- मिहला)।

ख)  गितशीलता,  �ाय�ता और कौशल 

िवकास म� बाधाएं: भारतीय मिहलाएं, िवशेष �प 

से �ामीण भारत म� वय� आयु वग� �ारापंचायत 

जैसे काया�लय चलाने और लाइन िवभागो ं म� 

सरकारी अिधका�रयो ंके साथ बातचीत करने के 

िलए आव�क कौशल-�िश�ण तक सीिमत 

प�ंच होती है। इसके अलावा, अपनी इ�ा से 

िकसी भी �थान पर जाने की �तं�ता के मामले म� 

�ाय�ता ब�त कम है। एनएफएचएस 4 के 

आंकड़ो ंसे पता चलता है िक �जनन आयु वग� म� 

लगभग 17.9 �ितशत मिहलाओ ं को अभी भी 

इलाज के िलए घर से बाहर डॉ�र के पास जाने 

जैसे मूलभूत आव�कताओ ंके िलए अनुमित लेने 

म� सम�ा का सामना करना पड़ता है। समान आयु 

वग� की एक चौथाई मिहलाओ ंको मीिडया के िकसी 

भी �प की जानकारी नही ंहै, चाहे वह समाचार प� 

हो, टेलीिवजन हो या रेिडयो। इस �ितशत का 

मीिडया तक प�ंच न होना नीरसता से संपि� के 

�र के साथ कम हो जाता है, लेिकन यह सािबत 

करता है िक कम- समृ� पृ�भूिम की मिहलाओ ंके 

पास ब�त कम अवसर होते ह� जब वे �ामीण भारत 

म� नेतृ� की ��थित म� आती ह� �ोिंक उ�� 

गितशीलताकी �ाय�ता, वत�मान मामलो ं और 

जानकारी के �ान तक प�ंच, िविभ� िहतधारको ंके 

पास जाकर बातचीत करने म� आ�िव�ासकी 

आव�कता होती है।

काय�शाला म� फोकस समूह चचा� म�,  कई 

ईड�ुआर ने साझा िकया िक बाल िववाह या 

क�ा �ूण ह�ा जैसे मु�ो ंके �खलाफ काम करना 

एक बड़ी चुनौती बनी �ई है �ोिंक घरो ंम� बदलाव 

का िवरोध िकया जाता है। जैसे ही पंचायत का काम 

गहरी िपतृस�ा�क मा�ताओ ंऔर मानदंडो ंको 

चुनौती देता है, िनवा�िचत नेता को चुनाव जीतने के 

बावजूद अपने ही मतदाताओ ंसे िहंसक संघष� का 

सामना करना पडता ह�। ज�डर -प�पात �गितशील 

पहल और नीितयो म� मिहलाओ ंकी भागीदारी म� 

िनरंतर बाधा डालता हैऔर ईड�ुआर,जीतने के 

बावजूद खुद को समाज म� अकेला पाती है।

य�िप चुनौितयो ंकी सूची ब�त बड़ी है, शासन और 

नीित म� िनयं�ण रखने के िलए मिहलाओ ंने सब 

कुछ नही ंखोया है। िव� के सा� से पता चला है िक 

िपतृस�ा से लड़ने का सबसे �भावी तरीका 

सामूिहक �प म� संगिठत होना और सामुदाियक 

बंधन को मजबूत करना है। ऐसा करने का एक 

�भावी उपाय िबना िकसी सू�-ऋण या िव�ीय 

िनिहताथ� के सामूिहक िनण�य-�मता �ारा 

अिनवाय� आधार पर मिहला-सभा का आयोजन 

करना है।मिहला-सभा, अथा�त्, मिहलाओ ंके िलए 

िवशेष �प से �ाम-�रीय बैठक�  हाल के वष� म� 

मिहलाओ ंको िनण�य लेने म� मिहलाओ ंकी भूिमका 

सुिनि�त करने और मिहलाओ ं को िबना िकसी 

िहचिकचाहट के अपनी सम�ाओ ंके बारे म� बोलने 

हेतु �ो�ािहत करने के िलए बढ़ावा िदया गया है। ये 

िवशेष सभा मु� �प से यह सुिनि�त करने के 

िलए काम करती है िक मिहलाओ ंकी िचंताओ ंको 

�थानीय संभाषण म� एकीकृत िकया जाए, और 

अंततः �थानीय िनयोजन और प�रणामी िनण�य लेने 

की �ि�या म� �िशि�त िकया जाए।

य�िप यह धारणा पहली बार महारा� म� सामने �

आई (�ाम सभा से पहले मिहला सभा आयोिजत 

करने के िलए 2003 का प�रप�), इसे िनयिमत 

करने के िवचार को कई गैर-सरकारी एज�िसयो ं

�ारा अनुसंधान और समथ�न �ारा संचािलत िकया 

गया था। 2012 म�, महारा� और िहमाचल �देश की �

रा� सरकारो ंने मिहला �ाम सभाओ ंको अिनवाय� 

�प से आयोिजत करने के िलए एक संवैधािनक 

�ावधान िकया।

एनआईआरडीपीआर म� (8-9 नवंबर, 2019) को 

देश भर के लगभग 200 ईड�ुआर के साथ 

''�थानीय शासन �ारा मिहला सश��करण'' पर 

आयोिजत काय�शाला म� पितयो ं के दबदबे की 

तुलना म� अिधक गहन सम�ा का पता चला। 

आवरण� कहानी 

िच� 1: भारत म� कुल ईड�ुआर म� से रा� म� ईड�ुआर का शेयर: शीष� दस रा� 2019

�ोत: लेखक �ारा �ाफ ।स� 248 के िलए रा� सभा ��ो ंके उ�र डेटा से डेटा (data.gov.in).

िच� 2: वे� ��ंिट� 2015 �ारा �ाय�ता की चुनौितयो ंका अनुभव कर रही

�ोत: एनएफएचएस 4 डेटा का उपयोग करके लेखक �ारा

मिहलाओ ंका�ितशत



�गित, फरवरी 2020                                                              5                                                               एनआईआरडीपीआर

आवरण� कहानी 

क. सभा' से पहले

बाद म� 2013 म�, ओिडशा, आं� �देश, म� 

�देश,  राज�थान,  छ�ीसगढ़,  कना�टक और 

गुजरात रा� सरकारो ं ने मिहला सभाओ ं के 

आयोजन के िलए प�रप� जारी िकए - लेिकन इसे 

अिनवाय� नही ंबनाया।

मिहला सभा का आयोजन करने के िलए कदम 

य�िप यह अवधारणा सरल लगती है, लेिकन 

मिहलाओ ं�ारा अनुभव िकया गया बिह�ार और 

अलग-थलग रखने के इितहास के कारण, एक 

सफल मिहला सभा का आयोजन करने म� िसफ�  

भागीदारी सुिनि�त करने की तुलना म� कही ं

अिधक �यास करना पड़ता है। एक सफल सभा 

के संचालन के िलए कई द�ावेज ह�। अपेि�त 

तैयारी एक रा� / समाज से िभ� होती है। लेिकन 

कुछ िस�ांतो ंको पूरे देश के िलए सामा�ीकृत 

िकया जा सकता है।

 (i) मिहलाओ ं को एकजुट करना: 

घरो ंका दौरा औरमिहलाओ ंएवं आंगनवाड़ी और 

आशा काय�कता�ओ ंके साथ बैठको ंके मा�म से, 

समुदाय को सभा के िलए तैयार करना चािहए। 

मिहलाओ ंको भी यह समझने की आव�कता है 

िक यह सभा कैसे िवशेष है और एक िनयिमत 

मिहला समूह की बैठक नही ंहै।

 (ii) समुदाय को जुटाना : पूरे गाँव को 

बड़ी सं�ा म� बाहर आने वाली मिहलाओ ंऔर 

उनकी राय एवं िशकायतो ं को साझा करने म� 

सहयोग देने के िलए तैयार होनाचािहए।वाड� �र 

नेतृ� (जैसे वाड�-पंच) को सामुदाय सं�हण 

�ि�या म� शािमल िकया जाना चािहए। समुदाय 

सद�ो ंकी उपल�ता के अनुसार ��र �र 

की बैठक िनधा��रत की जानी चािहए।

सभा से पहले, छोटे समूहो ं म� मिहलाओ ं की 

जानकारी और राय को समझाने के िलए वाड� 

बैठको ंया एसएचजी बैठको ंको �ो�ािहत िकया 

जाना चािहए ।

 (iii) संपूण� अिभयान: एक सामा� 

उ�े� के िलए बड़ी सं�ा म� मिहलाओ ंको बाहर 

लाने के िलए िनरंतर जांच और अिभयान की 

आव�कता होती है। मिहलाओ ंम� िज�ासा पैदा 

करने के िलए सूचना के �सार के हर साधन का 

उपयोग िकया जाना चािहए ।

चंूिक इसम� कोई िव�ीय लाभ शािमल नही ं है, 

शासन म� नाग�रको ंकी भूिमका की पूरी जानकारी 

की आव�कता है। अ� मिहलाओ ंके िलए �थान 

और सुरि�त वातावरण देने के िलए मिहलाओ ंको 

संवेदनशील बनाने की आव�कता है, जो समाज 

के अिधक सीमांत से संबंिधत हो सकती ह� और 

उनकी िशकायत� भी ह�, िजसे वे प�रणामो ंको भय 

से साझा करने के िलए स�म नही ंह�।

 (iv) सरकारी अिधका�रयो ंके साथ 

संपक� : भले ही मिहला सभा संिवधान �ारा 

अिनवाय� नही ं है, िविभ� �रो ं पर सरकारी 

अिधका�रयो ंको मिहला सभा म� शािमल होने के 

िलए आमंि�त करना या बैठक के काय�वृ� रखना 

और यहां तक िक जन जाग�कता पैदा करना  

सभा म� वैधता और िव�ास लाएगा ।

ख. मिहला सभा के दौरान 

उ� �र की भागीदारी के साथ भी, सामुदाियक 

चचा� म� िवषय से भटकने और तनाव और 

अराजकता पैदा करने का जो�खम होता है। 

इसिलए, चचा� को या तो सामुदाियक �यंसेवक, 

मिहला पंचायत सद� / िनवा�िचत �ितिनिध, 

मिहला �ूल िश�क या मु�  �ा� काय�कता� 

�ारा सुगम बनाया जाना चािहए।

िश�ा

�काया��क शौचालय 

दो संतान 

ऋण चुकौती

अिव�ास ��ाव

2011 की जनगणना के अनुसार, भारत म� 8 वी ंक�ा तक शायद ही 10% 

मिहलाओ ंने िश�ा �ा� की हो। इसिलए, अिधकांश मिहलाएं, िवशेष �प 

से गरीब पृ�भूिम वाली मिहलाय� पीआरआई �णाली से अलग रहती  ह�।

बिह�ार पथशत�ँ

यह शत� िनराधार और गरीब प�रवारो ंको शािमल करती है िजनके पास 

�काया��क शौचालयो ंतक प�ंच नही ंहै।

अ�यनो ंके अनुसार, अयो� घोिषत की गई मिहलाओ ंम�  युवा, अिशि�त, 

गरीब और कमजोर जाित �ेणी (यूएन मिहला 2018) के ह�। भारत म�, 

मिहलाओ ंको �जनन �ा� के बारे म� शायद ही कोई िवक� है। इसके 

अलावा, एनएफएचएस IV ने खुलासा िकया िक नव िववािहत 15-49 वष� की 

मिहलाओ ंम� गभ�िनरोधक का �चलन थोड़ा कम हो गया है, जो 2005-06 म� 

56 �ितशत से 2015-16 म� 54 �ितशत तक घट गया है। इस �कार, दो-

संतान की स� नीित मिहलाओ ंको उन फैसलो ंसे अपविज�त करता है जो 

उनके �ारा शायद ही िनयंि�त िकए जाते ह�।

हालांिक भारत म�, एसएचजी-आधा�रत ऋण चुकौती दर अिधक है, 

बां�ादेश का अ�यन ऋण से मिहलाओ ंपर बोझ डालने वाली सामािजक 

लागत के बारे म� िचंता पैदा करते ह�। सामा� �प से प�रवार �ारा ऋण का 

उपयोग िकया जाता है, लेिकन पुनभु�गतान करने का काम मिहलाओ ंका 

होता है - ऋण और िहंसा से उ�� जानकारी देना । 2017 म� एस बनज� और 

एल जै�न के एक अ�यन म� पाया गया िक बां�ादेश के कुछ प�रवारो ं म� 

सू�-िव� ऋण का �योग दहेज के भुगतान के िलए भी िकया गया था।

संयु� रा� मिहला �रपोट� म� पु�षो ं�ारा अिव�ास ��ाव का उपयोग करते �

�ए मिहला नेताओ ंके �खलाफ ज�डर -भेदभाव करने के मामलो ंका उ�ेख 

िकया गया है । अपील के िलए गंुजाइश कम है �ोिंक मिहला से आदेश लेने 

के बावजूद ��ाव िपतृस�ा�क पूवा��ह म� िनिहत है।

सामा� तौर पर, मिहलाओ ंको सामािजक िनयमो ंके �खलाफ काम करना मु��ल लगता 

है �ोिंक पु�षो ंकी तुलना म� मिहलाओ ंकी जांच न केवल मतदाताओ ं�ारा ब�� मीिडया 

�ारा भी ब�त स� है।
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�थापना िदवस काय�शाला �गित पर 

मिहलाओ ं को सामािजक बाधाओ ं के �खलाफ 

संगिठत करने के िलए एक सुरि�त, समान और 

मु� �थान बनाने की श�� के साथ, शासन म� 

ज�डरसमानता सुिनि�त करने के िलए मिहला सभा 

एक प�रवत�नकारी मंच है। सभी रा�ो ंम� मिहला 

सभा के आयोजन के िलए संवैधािनक जनादेश 

�थानीय �शासन म� ज�डर समावेश की िदशा म� एक 

बडा कदम हो सकता  है और यह  मिहलाओ ंका 

सही सश��करण सुिनि�त करता है ।

सरलीकता� की भूिमका से मिहलाओ ंको बोलने के 

िलए एक सुरि�त �थान के िनमा�ण को सुिनि�त 

करना है, िवशेष �प से जो गरीब और सीमांत 

समुदायो ंके है । सुिवधाकता�ओ ंको यह सुिनि�त 

करना चािहए िक मिहलाओ ंको उनकी सम�ाओ ं

को �� करने के िलए पया�� समय िदया जाए। 

मिहलाएं अ�र रणनीितक और मह�पूण� 

ज�रतो ंको �� करने से कतराती ह�। उस अंत 

तक, पूव� सभावाड� बैठक या एसएचजी बैठको ं

केकाय�वृ� को  संक� के �प म� मिहला सभा म� 

पढ़ा जाना चािहए और मिहला सभा बैठक 

केकाय�वृ�म� शािमल करने के िलए मतदान करना 

चािहए।

�तं� �प से बोलने और सामूिहक सोच वाले ये 

मंच, शासन और नीित म� िपतृ�धान की मजबूत 

पकड के िव�� एक उ�ीद की िकरण ह�। 

मिहला सभा िशि�त, ऋण चुकाने वाली दो या 

उससे कम ब�ोवंाली माँ तक सीिमत नही ं है। 

पीआरआई �ारा िनधा��रत बिह�रण ��थितयो ंको 

दूर करने और सभी पृ� भूिम वाली मिहलाओ ंको 

नीित से �भािवत करने के िलए समान अवसर 

�दान करने की अद्भुत �मतासभा म� है।

मिहला-सभा का काय� िन�ादन 

हालांिक ब�त कम रा� िनयिमत �प से मिहला 

सभाओ ंका संचालन कर पाए ह�, लेिकन एनजीओ 

के अ�यन और सा�ो ंसे पता चला है िक, सभाओ ं

को िनयिमत करने के �ित मिहलाओ ंका उ�ाह 

और भागीदारीअिधकह� । एस एन िब�ास और 

देबी�साद िम�ा (आईआरएमए) �ारा गुजरात म� 

2016 के एक अ�यन पाया गया के मिहला 

सभाओ ंने समय-समय पर सरकारी काय��मो ंको 

पूरा करने और मिहलाओ ंम� जाग�कता, �ान और 

भागीदारी बढ़ाने म� मदद की है। राज�थान के कई 

मामला अ�यन म� सभाओ ंकी िनयिमत आयोजन 

के बाद बाहरी बैठको ं म� भागीदारी के �ित 

मिहलाओ ंके �वहार म� बदलाव िदखाते  ह�।

यिद सभा की बैठको ंको अिनवाय� �प से �ाम 

सभा म� शािमल िकया जाता है और बाद म� नीित म� 

शािमल िकया जाता है, तो सभी मु�ो का समावेश 

सुिनि�त िकया जाता है। सबको शािमल करने के 

�ावधान के बावजूद, मिहलाओ ंकी उपल�ताके 

समय,�थान, मूलभूत सुिवधाओ ं की उपल�ता 

आिद के कारण सभाओ ंम� उ� �र की भागीदारी 

सुिनि�त करना एक चुनौती बना �आ है।

इसके अलावा,  सरकारी अिधका�रयो ं की 

उप��थित मिहलाओ ंको बोलने से रोक सकती है 

और �ाम सभा म� मिहला सभा ��ावो ंको शािमल 

करने की चुनौितयाँखड़ी कर सकता है। अब तक, 

भारतीय रा�ो ं के ब�मत म� मिहला सभा कोई 

संवैधािनक जनादेश नही ंहै। केवल िहमाचल �देश 

और महारा� म�,  ऐसे अिधिनयम ह� जो उ�� �

अिनवाय� बनाते ह�।

चंूिक मिहला सभाओ ंम� मिहलाओ ंको मु�धारा 

शासन और नीित िनमा�ण म� लाने की काफी 

संभावनाएं ह�, इसिलए एनआईआरडीपीआर ने 

ज�डरपर एक िवशेष संसाधन पूल और ज�डर 

उ�रदायी शासन उपकरण िवकिसत करने की 

पहल की है। रा� �र पर, 200,000 से अिधक 

पीआरआईकाय�क�ा�, अिधकारी, और �ेरको ंको 

�िशि�त िकया जाएगा। शासन के नए और 

अिभसरण मॉडल जैसे िक मिहला सभाओ ं के 

आयोजन के िलए िदशा-िनद�शो ंऔर �ोटोकॉलो ंके 

ज�डर-अनुकूलपंचायत �ा�पण तैयार करना और 

पाँच रा�ो ंके 16 िजलो ंम� 200 से अिधक मिहला 

सभाओ ं और 1000 �ाम सभाओ ं का आयोजन 

एनआईआरडीपीआर �ारा िविभ� रा� और गैर-

सरकारी एज�िसयो ं के साथ साझेदारी म� �ार� 

िकया गया है। 

एनआईआरडीपीआर, हैदराबाद

ज�डर अ�यन और िवकास क� �,

कवर पेज िच�ण: �ी वी.जी. भट

सहायक �ोफेसर,

डॉ. �िचरा भ�ाचाय�,
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कोरोनावायरस संकट: संबंिधत सूचनाओ ंके साथ पंचायती राज क� � (सीपीआर), 

पीआरआई के िलए जाग�कता वीिडयो:

2) �ाम पंचायत म� थोक उपयोग के िलए ह�ड 

सेनेटाइज़र कैसे बनाया जाए?

3) एसएचजी के मा�म से �ाम पंचायत �र पर 

कपड़ा आधा�रत मा� कैसे बनाएं?

4) स��यो ंऔर िकराने की व�ुओ ंको खरीदते 

समय गांवो ंम� �ा सावधािनयां बरतनी चािहए?

6) सामािजक दूरी  और संपक� ट� े िसंगपर 

जाग�कता। 

(िलंक- https: //www.Youtube.com/nirdpr)

पंचायती राज क� �,  एनआईआरडीपीआर �ारा 

कोरोना संकट के दौरान �ाम पंचायतो ंको कौनसी 

भूिमका िनभानी चािहए इस पर िन�िल�खत वीिडयो 

��ुत िकया । इन वीिडयो को यू�ूब, 

एनआईआरडीपीआर मैसेिजंग ऐप,  �ाट्सएप 

�ु�,  �ाम �राज ई-लिन�ग पोट�ल और 

एनआईआरडीपीआर वेबसाइट के मा�म से समय 

पर �ाम पंचायतो ंतक अिधकतम प�ंच सुिनि�त 

करने के िलए �सा�रत िकए जा रहे है ।

1) कोरोना वायरस को रोकने और �वासी �िमको ं

का �बंधन करने के िलए �ाम पंचायत �ा कर 

सकती है?

रा�ीय �ामीण िवकास एवं पंचायती राज सं�थान ने �

लगातार कोरोनावायरस के �कोप पर देश�ापी 

घटना�म की िनगरानी की और दैिनक आधार पर 

�ासंिगक तथा समयोिचत जानकारी के साथ �ामीण 

�े�ो ं तक प�ंचने के िलए िविभ� उपायो ं की 

शु�आत की। समय पर मह�पूण� सूचनाओ ंके साथ 

�ाम पंचायतो ंतक प�ंचने के िलए पंचायती राज क� � 

(सीपीआर) �ाराकी गई �मुख पहल िन�ानुसार ह� ।

5) कोरोनावायरस सं�मण को रोकने के िलए 

आयुव�िदक और घरेलू उपचार

(कोरोना वायरस महामारी: �ाम पंचायतो ं की 

भूिमका) ।

एनआईआरडीपीआर ई-लिन�ग पोट�ल –'�ाम 

�राज'पर ऑनलाइन पा��म  आयोिजत :

कुछ �ाम पंचायतो ं �ारा अपनाई गई सव��म 

प�ितयो ंसिहत, �ाम पंचायत �र पर कोिवड 19 

�बंधन से संबंिधत �ासंिगक जानकारी और 

�िश�ण मॉ�ूल को ऑनलाइन पा��म के �प 

म� उपल� कराया गया है । 

एनआईआरडीपीआर �ारा�ाम पंचायतो ंतक प�ंच

एनआईआरडीपीआर ऐप: एनआईआरडीपीआर इं��ट मेसेिजंग ए��केशन के मा�म से पूरे भारत म� 

लगभग 30,000 �ाम पंचायतो ंके सरपंच और पंचायत सिचवो ंके साथ मह�पूण� संदेश और जाग�कता 

वीिडयो साझा िकए गए। इस ए��केशन म� बातचीत करने का िवक� है, दो तरफ से भी बातचीत कर 

सकते ह�।सरपंच और पंचायत सिचव अपने �� पूछ रहे ह� और हमारे संकाय आव�क जानकारी के साथ 

जवाब दे रहे ह�।

ि�ंट मीिडया के मा�म से रा��ापी प�ंच:�

�ाम पंचायत� �वासी �िमको ंकी िनगरानी कैसे कर सकते ह� और 

उनकी �ाम पंचायतो ंम� कोिवड-19 को फैलने से रोक सकते है, 

इसके बारे म� पूरे भारत म� 14 अखबारो ंम� अं�ेजी और िहंदी म� एक 

लेख �कािशत िकया गया । इस लेख के मा�म सेडॉ. ड�ु.आर. 

रे�ी,  आईएएस,  महािनदेशक,  एनआईआरडीपीआरपी ने 

कोिवड-19 को फैलने से  को रोकने और गाँवो ंतक प�ँचने वाले 

�वासी �िमको ंके �बंधन म� �ाम पंचायतो ं�ारा िनभाई जाने वाली 

मह�पूण� भूिमकापर जोर िदया । 

उपरो� के अलावा, �ासंिगक जानकारी और साम�ी सभी 

पीआरआई से संबंिधत �ाट्सएप �ुप और एनआईआरडीपीआर  

के अ� सोशल मीिडया ह�डल (फेसबुक, ि�टर और इं�ा�ाम)के 

साथ साझा की गई । इसीको आगे पंचायती राज मं�ालय और 

अ� िहतधारको ं�ारा आगे / टैग िकया जा रहा है।
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सथानीय भाषा म� एफ पी ओ के िलए मानक बही खाता प�ित नाबाड� आरओ आ.�. 

डॉ. ड�ु.आर.रे�ी, ने मु� भाषण ��ुत िकया । 

उ�ोनें एफपीओ शासन और �बंधन म� िकसानो ंके 

�ािम� को मजबूत और िव�ृत  करने की 

आव�कता पर जोर िदया। उ�ोनें �ामीण बीपीओ 

की �थापना के मा�म से एफपीओ की ज�रतो ं

को पूरा करने के तरीको ं पर �काश डाला, जो 

बहीखाता वैधािनक अनुपालन और एफपीओ से 

संबंिधत अ� शासन संबंधी मु�ो ंम� िनबा�ध समाधान 

दे सकता है।

इस संदभ� म�, रा�ीय �ामीण िवकास एवं पंचायती �

राज सं�थान (एनआईआरडीपीआर), नाबाड�-एपी 

की �मुख �रसोस� सपोट� एज�सी (आरएसए) ने 

अिनवाय� �प से ��ेक एफपीओ �ारा रखरखाव 

की गई 1 1  पु�को ं की पहचान की है। 

एनआईआरडीपीआरने नाबाड�-एपी के सहयोग से 

इन 11पु�को ं को �थानीय भाषा म� तैयार और 

�कािशत िकया है।

तकनीकी स�ो ंम�, �ी रामकृ� राव, कंपनी सिचव 

ने ��ेक पु�क पर वैचा�रक ��ता �दान की 

और इन पु�को ं को िलखने की प�ित को 

समझाया।

डॉ. रािधका रानी,  एसोिसएट �ोफेसर,  कृिष 

अ�यन क� � ने �ितभािगयो ंका �ागत िकया और 

बहीखाता के मह� को समझाया और सं�ेप म� 

बताया िक कैसे बहीखाता प�ित एफपीओ की ब�क 

�मता को बढ़ा सकती है।

एसोिसएट �ोफेसर एवं अ��,

कृिष अ�यन क� �, एनआईआरडीपीआर

�ितभािगयो ंने ��ेक पु�क के ��पो ंका गंभीर 

�प से िव�ेषण िकया और िवशेष�ो ं से उनके 

संदेह को �� िकया। �ितभािगयो ं ने आ�ासन 

िदया िक वे खातो ंको सही बनाए रख�गे और नाबाड� 

की अपे�ाओ ंको पूरा कर� गे।

य�िप मानक बहीखाता प�ित को देश म� �यं 

सहायता समूह की सं�था के िलए �थािपत िकया 

गया है, लेिकन अभी एफपीओ के �प म� िवकिसत 

होना बाकी है। इस बीच, कुछ अ�े �दश�न करने 

वाले एफपीओ अपने �र पर रिज�र का 

रखरखाव  ह�, बहीखाता प�ित का मानकीकरण 

िकया जाना है तािक यह एफपीओ के �दश�न पर 

नज़र रखने और ब�क िलंकेज �ा� करने के िलए 

�भावी संकेतको ंम� से एक होगा । 

डॉ.सीएच रािधका रानी,

�ी दास, डीजीएम, नाबाड� ने ''कैसे एफपीओ पहल 

ने आकार िलया है और कैसे रा� म� 300 एफपीओ 

सरकार और ब�क सेवाओ ंका लाभ उठा रहे ह�'' पर 

��ुतीकरण िदया । 

�ी रामांिजनेयुलु, सीईओ,सतत कृिष क� �, हैदराबाद 

ने �ितभािगयो ंको संबोिधत िकया और पारदश� एवं 

अ�तन  बहीखाते की आव�कता पर बल िदया। 

उ�ोनें नाबाड�-एपी से आ�ह िकया िक वे एफपीओ 

की सेवा के िलए युवा पेशेवरो ंको तैयार करने के 

िलए एक मा�ता �ा� पा��म शु� कर�। उ�ोनें 

यह भी बताया िक उनका एफपीओ हब, समिप�त 

सॉ�वेयर, अप-टू-डेट अकाउंट कीिपंग के सभी 

�े�ो ंम� एफपीओ कोमदद कर सकता है।

�ी से�राज, सीजीएम, नाबाड� ने एफपीओ के िलए 

समयब� और अ�तन बहीखाता की आव�कता 

पर जोर िदया िजससे ब�क और सरकारी िव�ीय 

संसाधनो ंका लाभ उठा सकते है ।

अनुवत� कार�वाई के �प म�, एनआईआरडीपीआर 

और नाबाड�-एपी �ारा 11  माच�,  2020  को 

एनआईआरडीपीआर, हैदराबाद म� 'ओ�रएंटेशन 

ऑफ बुक ऑफ अकाउंट्स 'पर एक काय�शाला 

आयोिजत की गई । काय�शाला म� डॉ. 

ड�ु.आर.रे�ी,  आईएएस,  महािनदेशक, 

एनआईआरडीपीआर और �ी से�राज, सीजीएम, 

नाबाड�-एपी�ारा पु�को ंका िवमोचन िकया गया। 

आं� �देश के सभी िजलो ंके लगभग 50 सीईओ 

और एफपीओके लेखाकारो ं ने अपने नािमत 

आरएसए,  यािन,  सीएसए,  एपीएमएएस और 

एनआईआरडीपीआर के साथ काय�शाला म� भाग 

िलया।

िकसान उ�ादक संगठन (एफपीओ) समुदाय 

आधा�रत सं�थानो ं के �प म� उभर रहे ह� जो 

िकसानो ंको अंत तक उनके उ�ादो ंके िलए मू� 

�ंृखला के िनमा�ण म� समथ�न कर रहे ह� और उ�� 

�म बाजार म� ला रहे ह�। आं� �देश म� एफपीओ 

को सीिमत देयता कॉप�रेट िनकायो ं के �प म� 

सहकारी सिमितयो ंया िकसान उ�ादक कंपिनयो ं

के �प म� पंजीकृत िकया जाता है। उिचत 

बहीखाता प�ितकई आगामी उ�ादन संगठन 

िवकास कोष (पीओडीएफ-एफपीओ) की 

आव�कता है,  िजसम� वह उ�ादनएफपीओ 

शािमल ह� जो रा� म� बड़े पैमाने पर कारोबार कर 

रहे ह�।

के साथ सहयोग म� एनआईआरडीपीआर की नवीन पहल 

एफपीओ की मानक पु�को ंका शुभारंभ
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�ामीण �ौ�ोिगिकयो ंके मा�म से उ�र-पूव� रा�ो ंम� �ामीण युवाओ ंके कौशल को बढ़ाना

�ीमती रािधका र�ोगी, आईएएस, उप महािनदेशक, एनआईआरडीपीआर, डॉ एस रमेश स��वेल, एसोिसएट �ोफेसर और अ��, सी आई ए टी,

�ी मोह�द खान, व�र� परामश�क और �ी काित�केयन, आरजीएनआईवाईडी के साथ-साथ �िश�ण सम�यक, आरटीपी औरउ�र पूव� के �ितभागी 

Ÿ �ासंिगक �ान और कौशल के साथ 

�ितभािगयो ंको सुस��त करना 

उ�र पूव� म� युवाओ ंके कौशल िवकास के िलए, 

�थलाकृित, कृिष और गैर-कृिष �े�, सा�रता और 

िश�ा के �र, कौशल �िश�ण बुिनयादी ढांचे, 

नौकरी की �ाथिमकता, पारंप�रक और आधुिनक 

�वसाय,  �रोजगार और िनयिमत वेतन / 

वेतनभोगी रोजगार �मता, �ामीण और शहरी, 

आिदके आधार पर अंतर-�े� के मतभेदो ंको �ान 

म� रखते �ए एक सम� �ि�कोण अिधक अपेि�त 

लगता है।उन युवाओ ंको, िजनके पास कोई कौशल 

नही ं है, उ�� काम की दुिनया म� �वेश करना 

मु��ल लगता है। उ�� �ूनतम रोजगार यो� 

कौशल �दान करना और उन लोगो ंके कौशल को 

उ�त करना आव�क है िज�� रोजगार का 

कौशल ह� । 

रा�ीय युवा नीित 2014 के �ाथिमकता �े� रोजगार �

और कौशल िवकास का एहसास करने और भारत 

के उ�र पूव� म� एक लाभकारी युवा काय�बल बनाने 

के िलए, राजीव गांधी रा�ीय युवा िवकास सं�थान �

और �ामीण �ौ�ोिगकी पाक� ,  रा�ीय �ामीण �

िवकास और पंचायती राज सं�थान ने संयु� �प 

से पूव��र भारत के युवाओ ं को िविभ� �ामीण 

तकनीको ं पर कौशल �िश�ण �दान करने का 

काय� िकया है तािक उनकी रोजगार �मता बढ़े 

और उ�� �रोजगार अपनाने म� स�म बनाया जा 

सके।

उ�े�:

उ�र पूव� �े� (एनईआर) म� देश की युवा आबादी 

का 1.07 �ितशत से अिधक का िह�ा है और 

बेरोजगार युवाओ ं (57 .37  �ित 1000 )  का 

अपे�ाकृत उ� अनुपात बताता है िक चुनौती 

सव�प�र है।अ�यन म� इस बात पर जोर िदया गया 

है िक उ�र-पूव� भारत म� िवकास युवाओ ं को 

रोजगारपरक कौशल �दान करके 

जनसां��कीय लाभांश का उपयोग करने के िलए 

त�र है।एनईआर के िवकास �ितमान म� आगे 

रोजगार बढ़ाना एक �मुख काय� है। Ÿ ��ेक पूव��र रा� म� ज�रत के आधार पर 

�ामीण �ौ�ोिगिकयो ंका उपयोग करके उ�र 

पूव� के सीमा�ीकृत युवाओ ं के िलए िविभ� 

�े�ो ंम� उ�िमता कौशल िवकास काय��मो ंम� 

�िश�ण �दान करना

ल� समूह:

भारत के आठ पूव��र रा�ो ंके युवाओ ंको िव�ीय 

वष� 2019-20 के दौरान बैचो ंम� �िशि�त िकया जा 

रहा है। पूव��र �े� म� अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत 

जनजाित के युवाओ ंको �ाथिमकता दी जाती है । 

तीसरे बैच म�, िस��म के पि�म िस��म और 

दि�ण िस��म िजलो ंके 26 युवाओ ं(22 पु�षो ं

और 4 मिहलाओ)ं को स��िलत िकया गया था, 

िज�� 10 फरवरी से 14 फरवरी, 2020के दौरान 

एनआईआरडीपीआर,  हैदराबाद म� आयोिजत 

' ह�डमेड पेपर इन वै�ू एडेड �ोड�्स'  म� 

�िशि�त िकया गया । 

चौथे बैच म� 22 युवा (2 पु�ष और 20 मिहलाएं) और 

एक सम�यक मिमत, लोगेंतलाई, िसयाहा िजलो ंसे 

शािमल िकया गया ह�, िज�� 18 फरवरी - 22 

फरवरी, 2020 के दौरान एनआईआरडीपीआर, 

हैदराबाद म� हब�ल �ूटी केयर �ोड�्स की तैयारी 

'पर �िशि�त िकया गया ।

मिणपुर के पि�म इंफाल, थौबल और काकिचंग 

िजलो ंके 30 युवाओ ंके पहले बैच को 9 िदसंबर -14 

िदसंबर, 2019 के दौरान एनआईआरडीपीआर, 

हैदराबाद म� आयोिजत लीफ �ेट और कप मेिकंग 

'पर �िशि�त िकया गया ।

दूसरे बैच म� िमजोरम के मिमत,  चंपई और 

आइजोल िजलो ंसे 30 युवाओ ं(24 पु�षो ंऔर 6 

मिहलाओ)ं को 21 - 25 फरवरी, 2020 के दौरान 

एनआईआरडीपीआर, हैदराबाद म� लीफ �ेट 

और कप मेिकंग 'पर �िशि�त िकया गया।

एनवाईकेएस / एसआईआरडी / एसआरएलएम 

के साथ संयु� �प से,राजीव गांधी रा�ीय युवा �

िवकास सं�थान  उ�मशीलता और कौशलिवकास 

�िश�ण के िलए िविश� �े�ो ंम� �िश�ण लेने के 

िलए संभािवत बेरोजगार युवाओ ं की पहचान 

करेगा।तदनुसार,  उ�र-पूव� भारत के िच��त 

युवाओ ंके िलए कौशल �िश�ण के छह बैचो ंका 

आयोजन िन� �प म� िकया गया :
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नागाल�ड के कोिहमा, पेरेन और फेक िजलो ंसे 19 

युवाओ ं(16 पु�षो ंऔर 3 मिहलाओ)ं से यु� पांचव� 

बैच को �िशि�त िकया गया ।सोया और बाजरा 

उ�ाद की तैयारी पर आठ युवाओ ं(5 पु�ष और 3 

मिहला) औरसोलार लाइट्स अस�बिलंग इं�ालेशन 

एंड म�टेन�स 'पर 11 युवाओ ं(11 पु�ष) को 22-26 

फरवरी,  2 0 2 0  के दौरान आरटीपी, 

एनआईआरडीपीआर, हैदराबाद म� �िशि�त िकया 

गया।

ंछठे बैच म� िसयाहा, चंपई, लॉ�टलाई, िमजोरम के 

कोलािसब िजलो ंसे 25 युवाओ ं(11 पु�षो ंऔर 14 

मिहलाओ)ं को शािमल िकया गया, िज�� मू�विध�त 

उ�ादो ंम� ह�िनिम�त कागज के �पांतरण और 

नैचुरल डाइंग 'पर �िशि�त िकया गया । अठारह 

युवाओ ं (6 पु�षो ंऔर 12 मिहलाओ)ं को 'मू�-

संविध�त उ�ादो ं म� ह�िनिम�त कागज के 

�पांतरण' पर �िशि�त िकया गया और 7 युवाओ ं

(05 पु�ष और 02 मिहला) को 07 -13माच�, 2020 

के दौरान एनआईआरडीपीआर म� आयोिजत 

नैचुरल डाइंग ' पर �िशि�त िकया गया । 

अनुभव �िश�ण के अलावा,  युवाओ ं को 

उ�मशीलता,  अथा�त' उ�मशीलता का प�रचय; 

मह� और �ासंिगकता: �रोजगार पर जोर '; 'एक 

उ�मी होने के लाभ',; एक उ�मी के ल�ण; उ�मी 

गुण;  िबजनेस ओ�रएंटेशन,  �ॉ�म सॉ��ंग 

ओ�रएंटेशन; �ावसाियक नैितकता / �ावसाियक 

िश�ाचार; एक प�रयोजना के अवसर की पहचान 

करना; उ�म शु� करने और �बंधन के बुिनयादी 

ढांचे; एक सू�, लघु या म�म उ�म शु� करना; 

वैधािनक और अिनवाय� आव�कताएं; िवपणन, 

िडिजटल माक� िटंग का अवलोकन; िव�ृत / ब�क 

यो� प�रयोजना �रपोट� तैयार करना; उ�िमता को 

आगे बढ़ाने के िलए समथ�न �णाली; सरकार के बारे 

म� सामा� अवधारणाएँ;  औपचा�रकता;  �ितमा 

आव�कता; एमएसएमई के िलए �ो�ाहन और 

�रयायत�; एक सफल उ�मी के साथ एक इंटरफ़ेस - 

अनुभव साझा करना; सरकारी एज�िसयो,ं ब�को ं / 

िव�ीय सं�थानो ंसे सहायता और िव�ीय सहायता । 

Ÿ भारत के पूव��र �े� म� युवाओ ंकी बेरोजगारी 

को कम करना

Ÿ पूव��र भारत के युवाओ ंने ब�क ऋण, रा� से 

िव�पोषण के अवसरो,ं उ�मो ंकी �थापना के 

िलए क� � सरकार की योजनाओ ंके बारे म� �ान 

�ा� करना

Ÿ नए �ावसाियक िवचारो ंके िलए अवसरो ंऔर 

बाधाओ ंका आकलन करने के िलए मापदंडो ं

की समझ

Ÿ उ�मशीलता उ�म �थािपत करने के िलए 

िदशािनद�श

िन�ष:�

काय��म का सम�यन डॉ वासंती राज��न, �ोफेसर 

और अ��, स�टर फॉर ट� ेिनंग ओ�रएंटेशन एंड 

कैपेिसटी िब��ंग,  आरजीएनआईवाईडी,  �ी 

डेिवड पॉल, �िश�ण अिधकारी, सीटीओसीबी और 

�ी काित�केयन, �िश�ण सहयोगी, सीटीओसीबी, 

आरटीपी, एनआईआरडीपीआर की ओर से 

�िश�ण सुिवधा का सम�य िकया ।  डॉ रमेश 

स��वेल,  एसोिसएट �ोफेसर,  सीआईएटी,  �ी 

मोह�द खान, व�र� परामश�दाता, आरटीपी और 

�ी राघव��, युवा पेशेवर, �ामीण �ौ�ोिगकी पाक� , 

एनआईआरडीपीआर�ारा िकया गया।

समुदाय आधा�रत संगठन (सीबीओएस) और �ामीण आजीिवका

टाटा �� ाइव ए�ट�शन स�टर और एच सी एल फाउंडेशन �ारा उ�र �देश के हरदोई म� बेरोजगार युवाओ ंको आजीिवका �िश�ण िदया जा रहा है

भारत की जनसं�ा म� भारत की 65 �ितशत से 

अिधक आबादी �ामीण भारत म� बसती है, लेिकन 

हाल के िदनो ंम� आिथ�क नीितयो ंने �ामीण समाज 

के अिधकांश लोगो ंको भारत की िवकास या�ा म� 

भाग लेने से वंिचत रखा है। भारतीय गांवो ंम� एक बड़े 

�ितशत लोगो ंम� अभाव और असंतोष का समाधान 

करने के िलए, कृिष अथ��व�था को बढ़ावा देने के 

िलए अ�िधक सं�ा म� लोगो ंको िनवा�ह खेती से 

बाहर िनकालना और उ�� ब�त अिधक पा�र�िमक 

भूिमका देना अिनवाय� हो गया । य�िप भारत 

सरकार �ारा �ामीण आजीिवका म� सुधार करने पर 

जोर िदया गया है, लेिकन वा�व म� इस �े� म� ब�त 

कुछ हािसल नही ं�आ है। इस लेख म� यह जानने का 

�यास िकया गया है िक सीबीओ �ामीण आजीिवका 

म� सुधार / वृ�� कैसे कर सकते ह�।

�ामीण आजीिवका

�ामीण �े� म� बड़े और छोटे भू�ािमयो,ं भूिमहीन 

�िमको,ं गैर कृिष उ�िमयो,ं साव�जिनक सं�थानो,ं 

िनजी फम�, इनपुट और सेवाओ ंके �दाता, िकसान 

संगठनो ं और गैर-सरकारी संगठनो ं (एनजीओ) 

सिहत िहतधार.को ं की एक िव�ृत और िविवध 

�ंृखला स��िलत है। इसिलए, �ामीण आजीिवका 

इस िविवधता को दशा�ती है औरइसिलए कृिषसंब� 

गितिविधयो,ं वािनकी, खनन, पय�टन और �ामीण एवं 

शहरी आिथ�क लोगो के कई अलग-अलग वग� के 

बीच बातचीत सिहत गैर-कृिष उ�म गितिविधयो ं

की एक िव�ृत िविवधता शािमल है। इसिलए 

�ामीण आजीिवका म� सुधार को �ामीण िविवधता 

को �ान म� रखना होगा।
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इन िविवध आजीिवका प�दितयो की �भावशीलता 

और लाभ�दता सामा� िवकास के वातावरण, 

संपि� के आधार पर ��ेक घर के सद� की 

प�ँचऔर िनयं�ण, उनकी उ�ादक और �जनन 

भूिमकाओ ं िज�ेदा�रयो,ं उनकी �मताओ ं और 

अ� �ामीण एवं शहरी अिधका�रयो ंके साथ उनके 

संपक� के आधार पर अलग-अलग होगी।

Ÿ अपनी आजीिवका बढ़ाने के िलए गरीबो ं�ारा 

पंूजी के िविभ� �पो ं(मानव, सामािजक, 

िव�ीय, शारी�रक, �ाकृितक) तक प�ँचम� 

सुधार करना

Ÿ अंतःिवषय �ि�कोण कोअपनाना, और

Ÿ �ामीण गरीबो ंको िवकास �ि�या म� 

�ाथिमक कराक के �प म� देखना

भारत सरकार िविभ� तरीको ं से �थायी �ामीण 

आजीिवका का समथ�न करती है; उनम� से कुछ 

सं�ेप और नीचे ��ुत िकए गए ह�: 

एनआरएलएम अपने तीन �ंभो ं के मा�म से 

गरीबो ं के मौजूदा आजीिवका संिवभाग को 

�थािपतकर बढ़ावा देने पर क� ि�त है –

Ÿ �थायी गितिविधयो ंको बढ़ावा देने के िलए 

केवल उन ह��ेपो ंको लागू करना।

2. 'रोजगार' –बाहरी नौकरी बाजार के िलए कौशल 

िनमा�ण, और

�थायी तरीके से �ामीण लोगो ंकी आजीिवका 

म� आव�क सुधार करना:

1. मौजूदा कमजोर आजीिवका िवक�ो ंको गहन 

बनाने/ बढ़ाने और िव�ार के मा�म से 'भे�ता म� 

कमी' और आजीिवका म� वृ�� 'और कृिष और गैर-

कृिष �े�ो ंम� नए अवसरो ंका दोहन

3. 'उ�म' - �-बेरोजगार और उ�िमयो ंका पोषण 

(सू� उ�मो ंके िलए)

Ÿ �ावहा�रक और लोकतांि�क तरीके से िन� 

�र पर भागीदारी को बढ़ावा देना 

Ÿ सकारा�क माइ�ो और मै�ो िलंकेज को 

बढ़ावा देना 

दीनदयाल अं�ोदय योजना - रा�ीय �ामीण �

आजीिवका िमशन (डीएवाईएनआरएलएम) का 

उ�े� गरीबो ंके �थायी सामुदाियक सं�थानो ंके 

िनमा�ण के मा�म से �ामीण गरीबी को कम करना 

है।

Ÿ िविश� तुलना�क लाभ के अनुसार �ामीण 

और कृिष िवकास के िलए अनुकूल मै�ो 

वातावरण तैयार करना

Ÿ �िति�याओ ंऔर प�रयोजनाओ ंकी 

�वहाय�ता और गितशीलता को बढ़ाना 

समुदाय-आधा�रत संगठन या सीबीओ, �थानीय 

गैर-लाभकारी समूह ह� जो एक समुदाय सुधार 

करने के िलए काम करते ह�। वे �थानीय �प से 

गिठत ह�, �थानीय �प से िनयु� कम�चारी ह�, और 

उनके काय� उनके �ारा संचािलत �थान के िलए 

िविश� ह�। अिधकांश सीबीओ मु� �प से कुछ 

वेतन यु� पद  के साथ �यंसेवी संगठन ह�, 

�ोिंक उनके धन का अिधकांश समूह के उ�े�ो ं

को पूरा करने के िलए ��ायोिजत िकया जाता है। 

�यं सहायता समूह (एसएचजी), िकसान उ�ादक 

संगठन (एफपीओ) और सहका�रता इन सीबीओ 

के सबसे अ�े उदाहरण ह�, िवशेष �प से वे 

�ामीण आजीिवका को बेहतर बनाने म� मह�पूण� 

भूिमका िनभाते ह�।

समुदाय-आधा�रत संगठन (सी बी ओ):

एक वैक��क �ेिडट िडलीवरी चैनल नाबाड� 

(2 0 1 9 )  के अनुसार,  एसएचजी सामािजक 

इंजीिनय�रंग, एक िवकास �ितमान और अंत म� 

बेहतर जीवन और आजीिवका के िलए एक साधन 

बन गया। आज, 10 िमिलयन से अिधक मिहला 

एसएचजी उन गरीबो ं अवसर देते  करते ह� जो 

���गत �प से िव�ीय सेवाओ ं जैसे िक 

औपचा�रक �ेिडट �ोतो ंऔर अ� िव�ीय सेवाओ ं

से �ेिडट सुरि�त नही ंकर सकते। दुिनया भर म� 

कई अ�यनो ं से पता चलता है िक एसएचजी

सद�ो ं और उनके समुदायो ं की आजीिवका 

िवकास गितिविधयो ं को सकारा�क �प से 

�भािवत करते ह�।कई अ�यनो ंके अनुसार, एस 

एच जी प�रसंपि� आधार, रोजगार और आय �र 

म� सुधार के मा�म से गरीबी उ�ूलन के िलए सू� 

िव� के योगदान धन उधारदाताओ ं पर िनभ�रता 

कम करना और �वसाय का िविवधीकरणम� 

मह�पूण� भूिमका िनभाते ह� ।

�यं सहायता समूह आंदोलन और �ामीण 

आजीिवका

यह एसएचजी म� लगभग नौ करोड़ प�रवारो ंको 

इक�ा करने और उ�� अपने कौशल का िनमा�ण 

करके �थायी आजीिवका के अवसरो ंसे जोड़ने का 

�यास करता है और उ�� साव�जिनक और िनजी 

दोनो ं �े�ो ं से िव�, अिधकारो ं और सेवाओ ं के 

औपचा�रक �ोतो ंतक प�ंचने म� स�म बनाता है। 

यह प�रक�ना की गई है िक �ामीण गरीब 

मिहलाओ ं की गहन और िनरंतर �मता िनमा�ण

उनके सामािजक,  आिथ�क और राजनीितक 

सश��करण और िवकास को सुिनि�त करेगा।

उ�र �देश के हरदोई के टाटा �� ाइव ए�ट�शन स�टर म� �िश�णाथ� �ारा तैयार िकए

 गए गाँव के िलए एक मॉडल सौर ऊजा� ि�ड
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सहका�रता संयु� �प से �ािम� और 

लोकतांि�क �प से िनयंि�त उ�म के मा�म से 

अपनी सामा� आिथ�क, सामािजक, सां�ृितक 

ज�रतो ंऔर आकां�ाओ ंको पूरा करने के िलए 

�े�ा से एकजुट �ए ���यो ंका एक �ाय� 

संघ है।अिधकांश िवकासशील देशो ं म� कृिष 

आिथ�क िवकास का इंजन बनी �ई है।मजबूत 

सहकारी सिमितयाँ िकसानो ंके सामने आने वाली 

किठनाइयो ंको दूर करने म� स�म ह�; िजसम� भारत 

जैसेदेश म� 85 �ितशत छोटे और सीमांत िकसान 

ह�। सहकारी सिमितयां सात िस�ांतो ं पर काम 

करती ह�, इन िस�ांतो ंके बीच सातवां िस�ांत - 

समुदाय के िलए िचंता- सहका�रता समुदाय के 

सतत िवकास के िलए काम करती है।उव�रक �े� 

म� इफको (भारतीय िकसान उव�रक सहकारी 

िलिमटेड) और केआरआईबीएचसीओ कृषक 

भारती उव�रक सहका�रता िलिमटेड) जैसे भारत म� 

कई सफल सहकारी सिमितयाँ, िविभ� �े�ो ं म� 

गिठत एएमयूएलजैसे सं�थान और �यं सहायता 

समूह (�यं सहायता समूह) सं�थानो ं ने कृिष से 

संबंिधत िविभ� काय��मो ंम� समथ�न पैदा करके 

फसल उ�ादकता और सम� आय बढ़ाने म� 

िकसान सद�ो ंको अ�िधक लाभा��त िकया है। 

उपयु� कृिष प�दती, जो फसलो,ं स��यो,ं फलो ं

एफपीओ को मजबूत करना और उ�� सफल 

बनाना कृिष उ�मीकता� मॉडल की मजबूती को 

बढ़ाएगा �ोिंक एई की मह�पूण� पूरक 

भूिमकाओ ंको उभारा जा सकता है। ह��ेपो ंकी 

एक �ंृखला को शािमल करते �ए एक �ापक, 

ब�-आयामी �ि�कोण लंबे समय म� सामूिहक 

पा�र��थितकी तं� को काफी मजबूत कर सकता 

है। एक समिप�त तकनीकी सहायता सुिवधा का 

प�रचय, उ�ादन-उ�ुख मॉडल से अिधक मू�-

प�रवध�न और ए�ीिबजनेस क� ि�त मॉडल म� 

सं�मण एफपीओ बनाने म� मदद कर सकता है। 

िफर सद� - िकसानो ंको �िश�ण, आदानो ंकी 

सोिस�ग, मशीनीकरण, मू� संवध�न, बाजार की 

जानकारी और िलंकेज सिहत कई सेवाओ ं तक 

प�ंच �ा� होगी। एसएचजीको मजबूत बनाने म� 

एक�ीकरण मॉडल की संभािवत भूिमका को 

�ापक �प से �ीकार िकया जाता है। हालांिक, 

इस बात पर भी आम सहमित है िक देश म� 

सामूिहक पा�र��थितकी तं� वत�मान म� कमजोर है 

और चुनौितयो ं से भरा है। एफपीओ को और 

अिधक �भावी और सफल बनाने के िलए पेशेवर 

बनाने की ज�रत है।

�ामीण आजीिवका सुधार म� सहकारी 

सिमितयो ंकी भूिमका

सरकार ने मई / 2018 म� रा�ो ं/ संघ रा� �े�ो ं

(संघ रा� �े�ो)ं�ारा अपनाए जाने के िलए 

�गितशील और सुिवधा मॉडल अिधिनयम "--- 

रा� / के� शािसत �देशो ंके कृिष उ�ादन और 

पशुधन अनुबंध खेती और सेवा (संवध�न और 

सुिवधा) अिधिनयम,  2 0 1 8 "  जारी िकया है। 

उपरो� कहा गया मॉडल कॉ�� ै� फािम�ग 

अिधिनयम �दान करता है िक िकसान उ�ादक 

संगठन (एफपीओ) अनुबंध कृिष �ायोजक के साथ 

अनुबंध कृिष के सभी लाभो ंको कृिष-खा� मू� 

�ंृखला के साथ जोड़ने के िलए समझौता कर 

सकता है। एफपीओ के भाग के �प म� �यं 

सहायता समूह (एसएचजी) लाभ उठा सकते ह�। 

इस �ावधान ने एसएचजी आजीिवका सृजन और 

संवध�न का भाग बनने की �मता को और बढ़ाया।

भारतीय कृषक समुदाय कई �कार की चुनौितयो ं

का सामना करता है, उनम� से सबसे मह�पूण� है - 

िवभाजन और िवखंडन के कारण छोटे भू�ामी, 

तकनीकी अनुभव के साथ गैर-उपल�ता और 

फसल उ�ादन के बाद िवपणन से पूव� उ�ादन से 

सामूिहक लाभ उठाने के िलए िव�ीय सहायता।ये 

एफपीओ सामािजक संचार,  आपसी िव�ास, 

सामूिहक श�� और सौदेबाजी की श�� के 

मा�म से कृषक समुदाय की चुनौितयो ंको दूर 

करने के िलए एक िस� समाधान �दान करता है।

आजीिवका गितिविधयाँ करने के अगले चरण म� 

�यं सहायता समूह सद�ो ं को जानकारी देना 

एक मह�पूण� काय� है औरसंतृ� एसएचजी 

सद�ो ं �ारा �थायी आजीिवका / सू� उ�म 

काय� के िवकास के ल� के साथनाबाड� माच� 

2006 से सू� उ�म िवकास काय��म (एम ई डी 

पी) �ारा से एस एच जी सद�ो ंके कौशल और 

उ�िमता �िश�ण का समथ�न कर रहा है।सू� 

उ�मो ं को शु� करने म� स�म बनाने के िलए 

2018-19 के दौरान 870 एमईडीपी के मा�म से 

लगभग 26,452 सद�ो ंको �िशि�त िकया गया 

था। संचयी �प से, लगभग 4.94 लाख एसएचजी 

सद�ो ं ने 17,276 एम ईडीपी के मा�म से 

�िश�ण �ा� िकया है। नाबाड� एसएचजी सद�ो ं

के बीच �थायी आजीिवका बनाने और कौशल 

उ�यन म� अिधकतम �भाव पैदा करने के उ�े� 

से आजीिवका और उ�म िवकास काय��म 

(एलईडीपी) को भी लागू कर रहा है।संचयी �प से, 

61,033 एसएचजी सद�ो ं को 532 एलईडीपी 

काय��मो ंके मा�म से समथ�न िदया गया है, िजसे 

नाबाड� से 31 माच�, 2019 तक 2,283.86 लाख 

�पये की अनुदान रािश �ा� है।

िकसान उ�ादक कंपिनयां / संगठन और 

�ामीण आजीिवका

सरकार के िकसान उ�ादक संगठन (एफपीओ) 

पहल के आधार पर, कई सामूिहक और िकसान 

�ािम� वाली कंपिनयां अब छोटे और सीमांत 

िकसानो ंको �थायी आजीिवका कमाने म� मदद कर 

रही ह�। हालांिक एफपीओ के सद� आमतौर पर 

छोटे और सीमांत िकसान ह�, लेिकन उ�� कृिष 

�ेटफाम� म� �ापार करने का अिधकार िदया गया 

है।

�-सहायता समूह ह� िजनके िलए आंदोलन जीवन 

का एक तरीका बन गया है। इसने उ�� एक पहचान 

और बाहरी दुिनया से जुड़ने का मौका िदया है। 

काय��म ने उ�� मु�धारा की िव�ीय सेवा 

�दाताओ ं के साथ संपक�  म� लाया और शु� म� 

उनकी उभरती ज�रतो ंको पूरा करने के िलए 

और बाद म� उ�मी बन गए। और इसने भी एक 

सपना देखा! इनम� से अिधकांश मिहलाओ ंके पास 

संसाधनो ं के मा�म से ब�त कम थे, लेिकन 

एसएचजी आंदोलन ने उ�� अपने जीवन के 

पा��म को बदलने का उ�ाह िदया।

सामुदाियक िसलाई �िश�ण क� �, 

सामुदाियक श�� सेवा सिमित,

हरदोई, यू.पी. के पासएसएचजी �ारा गिठत
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और पशधुन के मा�म से साल भर के रोजगार और 

�थायी आय उ�� करने के िलए सहकारी सिमितयो ं

के सद�ो ं �ारा �ा� की गई ह।ै 

आईएफएफडीसी(भारतीय कृिष वािनकी िवकास 

सहका�रता िलिमटेड) जसैी सहकारी सिमितयो ं�ारा 

बजंर भिूम पर सम� जलवायु म� सधुार के िलए 

फलदार व�ृो,ं ईधंन व�ृो ंऔर वन व�ृो ंके सयंोजन से 

कृिष वािनकी के िलए पहल की गई। इससे समदुाय 

म� पा�र��थितक लचीलापन और �ामीण आजीिवका 

म� व�ृ� �ई ह।ै िविभ� कृिष आदानो ंऔर सम� 

फसल उ�ादकता म� व�ृ� और अतं म� सहकारी 

सिमितयो ंके �यासो ंके मा�म से बहेतर लाभ अजन�  

से  िकसान सद�ो ंको अ�िधक लाभ होगा।

�ामीण भारत म� आजीिवका गितिविधयो ं की 

िविवधता और छोटी जोत भिूम जसैी चनुौितयो ंकी 

जिटलता,  सामािजक सचंार की कमी,  खराब 

सामिूहकता, �ामीण आजीिवका समदुाय की कम 

उ�ादकता के प�रणाम��प एसएचजी, एफपीओ 

और सहका�रता जसेै सगंठन �ामीण आजीिवका की 

अिधकाशं चनुौितयो ंका समाधान करते ह।�  सीबीओ 

सधुार करते ह� और सामािजक पजंूी भी बनाते ह� जो 

आपसी िव�ास,  सामािजक सचंार और अतंतः 

�ामीण उ�िमयो ंके बीच सामिूहकता को बढ़ाती ह।ै 

सीबीओ भी सामािजक सपंाि�क�  बनाते ह� जो ऋण 

देने वाले स�ंथानो ंको �ामीण उ�िमयो ंको िचतंा 

म�ु सपंाि�क�  म�ु ऋण देने म� स�म बनाता ह।ै 

इस �कार, सीबीओ की ये दो अतंिनि� हत ताकत 

िन�देंह �ामीण आजीिवका म� व�ृ� या सधुार 

करेगी।

जी. आंजनयेलु,ु 

सहका�रता अपने सद�ो ंको जटुा सकती है और 

उनकी �थायी आजीिवका के िलए उ�� सगंिठत 

करने म� मदद कर सकती ह।ै हालािंक, सद�ो ंकी 

आजीिवका सिुनि�त करने के िलए सफल मॉडल को 

अपनाने के िलए सहकारी सिमितयो ंको अित�र� 

समथन�  की आव�कता ह।ै �थानीय आव�कताओ ं

के अन�ुप लचीलपेन को सिुवधाजनक बनाने और 

�ामीण आजीिवका म� सधुार के िलए आव�क 

िविभ� गितिविधयो ंको बढ़ावा देने के िलए सहकारी 

के िनयमो ं और िविनयमो ं को देखने की भी 

आव�कता ह।ै चिंूक, भारत बड़े पमैाने पर आबादी 

वाले देशो ंम� से एक ह,ै जो आजीिवका सरु�ा के िलए 

कृिष पर िनभर�  है और दुिनया के 25 �ितशत से 

अिधक गरीबो ंकी मजेबानी करता ह,ै इसिलए; भारत 

म� सहका�रता �ारा इस तरह की कोई भी सफल 

िवकास पहल �ापक �ितकृित के िलए अ� 

िवकासशील देशो ंके िलए मह�पणू� हो सकती ह।ै 

इसिलए, भारत म� एक सफल सहकारी आंदोलन न 

केवल �ामीण भारत म� आजीिवका सरु�ा सिुनि�त 

करेगा,  ब�� अ� समान देशो ं के �ामीण 

आजीिवका को बढ़ाने म� भी मदद करेगा।

प�रयोजना परामशद� ाता, सीएफआईई, 

एनआईआरडीपीआर

एक नज़र म� हरदोई िकसान िनमा�ता कंपनी की गितिविधयाँ

िदनांक 9 िदसंबर - 11 िदसंबर, 2019 के दौरान  एसआईआरडीयूपी, लखनऊ म� 

एनआईआरडीपीआर �ारा आयोिजत �ामीण आजीिवका पर सीबीओ की भूिमका पर �िश�ण 

काय��म के �ितभागीगाण।
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24 से 26 फरवरी, 2020 तक “जलक� बायोस�ड 

िफ़�र टे�ोलॉजी” पर तीन िदवसीय �िश�ण 

आयोिजत िकया गया ।�िश�ण के मु� स�ो ंम� 

िवकासशील देशो ंम� जल, ��ता (ड�ुएएस) 

और �ा� के बीच संबंध, �ा� म� सुधार के 

साथ-साथ बायोस�ड िफ�र तकनीक पर जोर देने 

के साथ घरेलू जल उपचार की भूिमका और 

ड�ुएएस प�रयोजनाओ ंको लागू करने के �भावी 

तरीके शािमल है ।�िश�ण ने जलक�  (�ेनलेस 

�ील बायोिस� िफ�र) की �थापना, उपयोग 

और िनगरानी पर ह�डसन अनुभव के िलए सभी 

�ितभािगयो ं को एक अवसर �दान 

िकया।अनुभवपरक िवषयो ंम� �ील शेल की जांच 

करना, िफ�र �थािपत करना और अनुवत�न/ 

िनगरानी दौरे करना और सम�ा िनवारण करना 

आिद शािमल है ।

�िश�ण का उद्घाटन �ी लिलत मोहन शमा�, 

िनदेशक,  अनुकूली �ौ�ोिगकी-जल,  एसएम 

सहगल फाउंडेशन,  गु��ाम �ारा िकया 

गया।�िश�ण म� तेलंगाना,  आं� �देश,  उ�र 

�देश, तिमलनाडु और महारा� सिहत पांच रा�ो ं�

के बीस तकनीकी पेशेवर, सामािजक काय�कता� 

और कृषक शािमल �ए। �िश�ण ने तकनीकी 

जानकारी की पेशकश की और घरेलू पानी के 

उपचार के िलए कम लागत और िटकाऊ समाधान 

के बारे म� जानने का अवसर िदया।

सहगल फाउंडेशन के जल और अपिश� जल 

संसाधन क� �,  िकफायती जल और ��ता 

�ौ�ोिगकी क� � (सीड�ुएसटी),  कनाडा और 

�ामीण �ौ�ोिगकी पाक� , रा�ीय �ामीण िवकास �

सं�थान और पंचायती राज (एनआईआरडीपीआर), 

हैदराबाद के सहयोग से ज�रतमंद समुदायो ंको 

सुरि�त पेयजल के िलए समाधान / तकनीक �दान 

करने के िलए काम करने या काम करने की इ�ा 

रखने वालो ंकी �मता का िनमा�ण करने के िलए 

एकजुट �ए ।

काय�शाला

डॉ. रमेश स��वेल, एसोिसएट �ोफेसर और 

�मुख, सी आईएटी ने सभी �ितभािगयो ंका �ागत 

िकया और प�रचय स� शु� िकया। उद्घाटन के 

अवसर पर डॉ. ड�ु आर रे�ी,  आईएएस, 

महािनदेशक, एनआईआरडीपीआर और से�र 

के अ� �िति�त पेशेवर और सहगल फाउंडेशन 

और सीएड�ुएसटी,  कनाडा के िवशेष� 

उप��थत थे। डॉ. रे�ी ने आ�ह िकया िक हम� 

लाभािथ�यो ं के िलए उपयु� उपल� घरेलू जल 

उपचार तकनीको ं का गंभीर �प से आकलन 

करने की आव�कता है। उ�ोनें जोर िदया िक 

�ौ�ोिगकी को मजबूत, िकफायती और िटकाऊ 

होने की आव�कता है।सहगल फाउंडेशन के जल और अपिश� जल 

संसाधन क� � ने भी 27 और 28 फरवरी, 2020 के 

दौरान एनआईआरडीपीआर प�रसर म� इस िवषय 

पर काम करने वाले ड�ुएएस पेशेवरो,ं गैर 

सरकारी संगठनो,ं  िव�िव�ालयो,ं  अनुसंधान 

सं�थानो,ं कंपिनयो ंऔर उ�िमयो ं के िलए 'घरेलू 

जल उपचार और भंडारण' पर दो िदवसीय िश�ा 

आदान-�दान काय�शाला का आयोजन िकया। 

काय�शाला ने �ौ�ोिगकी के िवकासकता�ओ,ं 

�दाताओ,ं िचिक�को ं और सुरि�त पेयजल के 

काया��यन म� �िच रखने वाले संगठनो ंको एक 

मंच �दान िकयाऔर अपने अनुभवो ं को साझा 

करने के िलए, एक दूसरे से सीख� और �ेिलंग एवं 

वकालत के िलए रणनीितयो ंपर चचा� की।दो िदन 

के िवचार-िवमश� म� 50 से अिधक �ितभािगयो ंने 

भाग िलया।काय�शाला म� कई उपचार तकनीको ं

और जल गुणव�ा परी�ण िवक�ो ंकी �दश�नी 

सह �दश�न भी आयोिजत िकया गया ।

एनआईआरडीपीआर म� आयोिजत सुरि�त पेयजल के िलए 

डॉ.  ड�ु आर रे�ी, आईएएस, महािनदेशक, एनआईआरडीपीआर, डॉ. एस रमेश स��वेल, एसोिसएट �ोफेसर और अ��, सीआईएटी, 

�ी लिलत मोहन शमा�, िनदेशक, सहगल फाउंडेशन,�ी मोह�द खान, व�र� परामश�दाता और काय�शाला उद्घाटन स� म� अ� गणमा� ���

समाधान / �ौ�ोिगकी �दान करने पर �िश�ण
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�ामीण �ौ�ोिगकी पाक� , एनआईआरडीपीआर म� रै�ड अथ� तकनीक का उपयोग करके एक डेमो वॉल का िनमा�ण िकया गया

रै�ड अथ� वॉिलंग: एक पया�वरण-अनुकूल िनमा�ण तकनीक

िनमा�ण के िलए �थानीय िम�ी की उपयु�ता 

िनधा��रत करने के िलए कई �कार के परी�ण िकए 

जाते ह�। उपयोग िकए गए िम�ी के िम�ण म� आदश� 

�प से िम�ी, रेत और बजरी होनी चािहए। रेत और 

बजरी संरचना�क श�� �दान करती ह� जबिक 

िम�ी िम�ण को एक साथ रखती है।

दीवार बनाने के िलए �ैट पैनल फॉम�वक�  के बीच 

परतो ंम� िम�ी, रेत और सीम�ट के िम�ण के घोल 

�ारा रै�ड िम�ी की दीवारो ंका िनमा�ण िकया जाता 

है।िम�ी और �ेबलाइज़र का िम�ण सी एस ईबी 

तकनीक म� उपयोग िकए जाने वाले �ीड / 

संयोजन के समान है।रैमेड िम�ी म� उ� तापीय 

��मान होता है और इस �कार इसका उपयोग 

गम�-शु� या ठंडी शु� जलवायु वाले �थानो ंम� 

िकया जाना चािहए। ये दीवार�  अिधक िटकाऊ होती 

ह� �ोिंक वे पारंप�रक ईंटो ं से 2-3 गुना अिधक 

मजबूत होती ह� और अिधक पया�वरण के अनुकूल 

होती ह� �ोिंक इसके उ�ादन म� कम ऊजा� की 

खपत होती है।

�ि�या

रैमड िम�ी की दीवारो ंका उपयोग करके बनाए गए 

घर गम�, आराम और संुदर  होते ह�। रैमड िम�ी की 

दीवार की मोटाई 6 ”से 10” तक होती है।वांिछत 

आकार के मो�्स का उपयोग वांिछत िडज़ाइन 

जैसे िक वा�्स और व� दीवारो ंको �ा� करने के 

िलए िकया जा सकता है। दीवार के ��प को 

बढ़ाने के िलए िम�ी म� िविभ� रंगो ंऔर बनावट का 

उपयोग िकया जा सकता है।

फॉम�वक� , लकड़ी और धातु से बने होते ह� और एक 

समय म� दीवारो ंको 2 फीट (0.6 मीटर) तक बनाने 

के िलए इसका इ�ेमाल िकया जा सकता है। साँचे 

को भरने और िम�ी-सीम�ट िम�ण के साथ पूरी 

तरह से जमा होने के बाद, इसे हटा िदया जाएगा 

और दीवार के अगले िह�े को बनाने के िलए रीसेट 

िकया जाएगा।

नम िम�ी की एक परत को फाम� के अंदर रखा 

जाता है और एक कम�चारी कं�ेस करने के िलए 

बार-बार टै�र करता है । 

िम�ी की दीवार के िनमा�ण की �ि�या पर भारी 

शोध िकया जा रहा है और इस �यास के तहत, 

एनआरडीपीआर म� �रल टे�ोलॉजी पाक�  ने 

एक पारंप�रक साँचे का उपयोग करते �ए 

िविभ� �कार की िम�ी की दीवारो ंका िनमा�ण 

िकया है।�योग का उ�े� लागत को कम करने 

और िनमा�ण को आसान करने के िलए एक 

अनुकूिलत फॉम� काय� प�दती िवकिसत करना 

है। यह कई लोगो ंकी मदद करेगा, िजनके पास  

साम�ी और �म तक प�ंच नही ंहै, अपने घरो ंका 

�तं� �प से िनमा�ण कर पाएंगे । इस पहल के 

एक भाग के �प म� रैमड िम�ी िनमा�ण �ि�या 

पर �ान और जानकारी  को बढ़ावा देने के िलए 

काय�शालाएं और �िश�ण काय��म आयोिजत 

िकए जाएंगे।
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  बुक पो�
(मुि�त साम�ी)

भारत सरकार सेवाथ�

�ामीण िवकास मं�ालय, भारत सरकार       

राजे�नगर, हैदराबाद – 500 030 

टेिलफोन : (040)-24008473, फै�: (040)-24008473             

ई मेल :     वेबसाईट:   cdc.nird@gov.in, www.nirdpr.org.in

�ीमती रािधका र�ो गी, आईएएस, उप महािनदेशक, एनआईआरडी एवं पीआर

डॉ. , आईएएस, महािनदेशक, एनआईआरडी एवं पीआर ड�ु आर रे�ी

सहायक संपादक: कृ�ा राज के.एस. 

            िव�र पॉल

            जी. साई रिव िकशोर राजा

ई. रमेश, वी. अ�पूणा�, रामकृ�ा रे�ी, �ी अशफाख �सैन    

अिनता पांडे     

िह�ी अनुवाद: 

िह�ी संपादन: 

�िश�ण और

�मता िनमा�ण

अनुसंधान

और अनु�योग 

िवकास

नीित �योजन 

और समथ�न

�ौ�ोिगकी

अंतरण

शै�िणक

काय��म

अिभनव कौशल

और आजीिवका

एनआईआरडी एवं पीआर

राजे�नगर, हैदराबाद – 500 030 की ओर से

ंडॉ. आकॉ�ा शु�ा, एसोिसएट �ोफेसर एवं अ��, सीडीसी �ारा �कािशत


